Satzung der Aids-Hilfe Wolfsburg e. V.
In der Fassung vom 20.02.1988
Gednderte Fassung vom 06.11.2025

81 Name, Sitz und Geschaftsjahr des Vereins
Der Verein fuhrt den Namen ,Aids-Hilfe Wolfsburg e. V.’ mit dem Zusatz: ,,Fachstelle fir
sexuelle Gesundheit und Vielfalt” und hat seinen Sitz in Wolfsburg. Er ist eingetragen in das
Vereinsregister des Amtsgerichts Wolfsburg.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Zweck des Vereins
Der Verein hat den Zweck, durch seine Arbeit zur Losung von Problemen beizutragen, die sich
durch das Auftreten sexuell Gbertragbarer Infektionen, insbesondere durch die Infektion mit
HIV (Human Immunodeficiency Virus) und dem daraus resultierenden Syndrom AIDS
(Acquired Immune Deficiency Syndrom) ergeben. Der Verein fordert die o6ffentliche
Gesundheitspflege und unterstitzt hilfsbedirftige Personen. Er fihlt sich in seiner Arbeit der
Antidiskriminierung auf allen gesellschaftlichen Ebenen verpflichtet und richtet seine
Aufgaben danach aus. Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnutzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung
(AQ). Er dient insbesondere der Férderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens (§ 52 Abs. 2
Nr. 3 AO). Dariber hinaus verfolgt der Verein mildtatige Zwecke im Sinne des § 53 AOQ, indem
er Personen unterstiitzt, die infolge ihres kdrperlichen, geistigen oder seelischen Zustands —
insbesondere durch eine HIV-Infektion oder AIDS-Erkrankung — auf Hilfe anderer angewiesen
sind (§ 53 Nr. 1 AO).
Die satzungsgemalRen Zwecke werden insbesondere verwirklicht durch:
e Sammlung und Weitergabe von Informationen tber HIV/Aids und anderen sexuell
Ubertragbaren Infektionen
e Beratung von Menschen mit HIV, AIDS und anderen sexuell (ibertragbaren
Infektionen, deren An- und Zugehdrigen, sowie hilfe- und ratsuchende Personen und
Institutionen
o Aufkldarung und Hilfen zu Risikominimierung mit Schwerpunkt auf gefahrdete
Bevolkerungsgruppen (gem. Robert-Koch-Institut) durch zeitgemalle
Offentlichkeitsarbeit
e Initiierung, Durchfiihrung und Unterstiitzung von Testangeboten sowie
Testkampagnen
e Unterstitzung, Initiierung und Durchfliihrung von partizipativen Projekten mit dem
Fokus sexuelle Gesundheit, geschlechtliche Identitat und sexuelle Orientierung und
Vielfalt zur Einbindung von schwer erreichbaren Personengruppen
e Initiierung und Durchflihrung von Informationsveranstaltungen,
Praventionsprojekten und MaRnahmen in Bildungseinrichtungen sowie bei anderen
Institutionen und Organisationen zur fachlichen Unterstiitzung regionaler
Einrichtungen
e Forderung wissenschaftlicher Arbeiten, die der Erforschung, Behandlung und
Bekdampfung dieser Krankheiten dienen
e Psychosoziale Unterstiitzung und Begleitung HIV-positiver Menschen und deren An -
und Zugehorigen



e Zusammenarbeit, auch Uberregionaler Art, mit Organisationen und Einrichtungen,
die die Voraussetzungen der §§ 51 bis 68 AO erfiillen und dhnliche steuerbegiinstigte
Zwecke verfolgen.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsgemaRen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergilitungen begiinstigt werden.

Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell neutral.

§3 Mitgliedschaft im Verein
Die Mitglieder des Vereins konnen natirliche oder juristische Personen sein.
Mitglied kann jeder werden, der die Ziele des Vereins anerkennt.

84 Rechte und Pflichten der Mitglieder
Die Mitglieder haben Stimmrecht bei der Mitgliederversammlung. Eine Vertretung bei der
Ausiibung des Stimmrechts ist unzuldssig.
Alle Mitglieder haben das Recht, dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrage zu
unterbreiten und an den Veranstaltungen des Vereins mit vollem Rederecht teilzunehmen.
Alle Mitglieder sind verpflichtet, absolutes Stillschweigen lber den Inhalt von
Beratungsgesprachen sowie (iber die persénlichen Daten und Belange von beratenen und
betreuten Personen zu wahren. Dies gilt auch nach Beendigung der Mitgliedschaft.

§5 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

Der Wunsch, als Mitglied dem Verein beizutreten, ist dem Vorstand gegenliber schriftlich zu
erklaren.
Der Vorstand entscheidet Gber den Antrag. Gegen eine Ablehnung des Aufnahmeantrags
kann die nachste Mitgliederversammlung zur Entscheidung angerufen werden.
Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Auflésung des Vereins oder Tod.
Der Austritt muss gegenliber dem Vorstand schriftlich erklart werden. Die Mitgliedschaft
endet bei Eingang der Erklarung.
Uber den Ausschluss entscheidet nach einer Anhérung des AuszuschlieBenden der Vorstand.
Gegen den Ausschluss kann die ndchste Mitgliederversammlung angerufen werden.
Ausschlussgriinde sind insbesondere

a) grobe und wiederholte VerstoRe gegen die Satzung oder die Interessen des

Vereins

b) wenn das Mitglied trotz Mahnung mit dem Beitrag im Riickstand ist.
Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, unbeschadet der Anspriiche des Vereins auf riickstandige
Beitragsforderungen. Eine Riickgewéahr von Beitragen, Sacheinlagen oder Spenden ist
ausgeschlossen.

§6 Mitgliedsbeitrage
Uber die Héhe der Mitgliedsbeitrige entscheidet die Mitgliederversammlung.
Die Hohe und Art der Mitgliedsbeitrage, deren Falligkeit und Zahlungsweise ist in der
Beitragsordnung geregelt. Die Beitragsordnung ist nicht Bestandteil der Satzung. Sie ist
Anlage dieser Satzung und stellt eine Ergdnzung dar. Anderungen der Beitragsordnung
kénnen nur durch die Mitgliederversammlung beschlossen werden.



§7 Die Mitgliederversammlung
Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich, méglichst in der ersten Halfte
des Kalenderjahres statt.
Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung einer Frist
von mindestens zwei Wochen schriftlich oder per E-Mail, sofern das Mitglied es wiinscht, zu
laden. Die Frist beginnt mit dem auf der Absendung der Einladung folgenden Tag.
Der Vorstand kann jederzeit eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen. Er ist
dazu verpflichtet, wenn ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe der Griinde oder das
Vereinsinteresse es verlangen.
Uber jede Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift aufgenommen, die vom
Protokollfihrer und dem Vorsitzenden zu unterzeichnen ist. Bei einem Wahlprotokoll
zeichnet auch der Wahlleiter mit.

§8 Aufgaben der Mitgliederversammlung
Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehoren:
- die Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichtes des Vorstandes
- die Entlastung des Vorstandes
- die Wahl des Vorstandes
- die Wahl von zwei Kassenprifern
- die Festsetzung der Betrdge und die Genehmigung des Haushaltsplans
- Satzungsanderungen und die anderen Angelegenheiten, die ihr durch diese Satzung
Ubertragen sind.
- Die Beschlussfassung tiber die Auflésung des Vereins

§9 Beschlussfassung der Mitgliederversammlung
Die Leitung der Mitgliederversammlung obliegt dem/der Vorsitzenden.
Die erschienen Mitglieder wahlen aus ihrer Mitte eine Person als Wahlleitung.
Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit Stimmenmehrheit der Erschienenen.
Die Wahlen und Abstimmungen sind geheim. Auf Antrag kann auch durch Handaufheben
abgestimmt werden.
Antrége, die eine Satzungsdnderung oder die Auflosung des Vereins zum Gegenstand haben,
miissen mit dem Einladungsschreiben im Wortlaut beigefligt werden. Beschliisse tiber solche
Antradge bedirfen zu ihrer Wirksamkeit einer Stimmenmehrheit von drei Vierteln der
Erschienenen.

§10 Der Vorstand
Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Ihm obliegt die Verwaltung des
Vereinsvermogens und die Ausfiihrung der Vereinsbeschliisse. Er wird von der
Mitgliederversammlung gewahilt.
Der Vorstand besteht aus dem/der 1.Vorsitzenden. dem/der 2.Vorsitzenden und
dem/der Schatzmeister/in. Es kdnnen zudem Beisitzer/innen gewahlt werden, deren Anzahl
durch die Mitgliedersammlung bestimmt wird. Sie werden alle einzeln gewahlt.
Vorstand im Sinne des §26 BGB sind der/die Vorsitzende, der/die 2. Vorsitzende und der/die
Schatzmeister/in. Je zwei Vorstandsmitglieder sind gemeinsam
vertretungsberechtigt. Der Vorstand kann einen Geschaftsfiihrer bestellen.
Die Amtszeit beginnt mit der Wahl und endet am Tage der nachsten ordentlichen



Mitgliederversammlung. Eine Wiederwahl ist moglich. Eine Abwahl ist moglich.

Der Vorstand fasst Beschliisse mit Stimmenmehrheit der Erschienenen. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend sind. Die
Vorstandsbeschliisse werden protokolliert.

Kommissarische Berufung des Vorstands: Scheidet ein Vorstandsmitglied vor dem Ende
seiner Amtsperiode aus dem Vorstand aus, konnen die tbrigen Vorstandsmitglieder bis zur
Durchfiihrung von Neuwahlen ein Ersatzmitglied berufen.

Der Vorstand (ibt seine Tatigkeit ehrenamtlich aus. Die Mitgliederversammlung kann
sogenannte Ehrenamtspauschalen oder Ubungsleiterpauschalen fiir die satzungsgemaRe
Tatigkeit im Rahmen der gesetzlichen Voraussetzungen fiir Vorstande beschlielRen.

8§11 Kassenpriifer
Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer. Die Amtszeit der Kassenprifer betragt
jeweils ein Kalenderjahr. Wiederwahlen sind moglich.
Die Kassenpriifer haben das Recht der Prifung der Kasse und der Biicher des Vereins. Sie
erstatten ihren Bericht der Mitgliederversammlung. Sie unterliegen keinerlei Weisung durch
den Vorstand oder der Mitgliederversammlung.

8§12 Vereinsvermogen
Im Falle der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall der bisherigen Vereinszwecke fallt das
Vereinsvermogen mit der Maligabe, es unmittelbar und ausschliefRlich fiir gemeinniitzige und
mildtatige Zwecke zu verwenden, an den Paritdtischen Wohlfahrtsverband Niedersachsen
e. V., Gandhistr. 5A, 30559 Hannover.



